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ATIVIDADES

Este documento estabelece o Padrdo Técnico de Seguranga para Gestao
de Contratados e/ou Parceiros, visando assegurar a seguranga e a saude
de todas as pessoas contratadas que executaram trabalhos dentro da
organizagao ou que se encontram em atividades na BSB.

Este documento se aplica a todas as empresas operacionais e nao
operacionais contratadas para trabalho na BSB.

Empresa Contratada: Pessoa juridica especializada que executara uma
obra por empreitada, prestacdo de servigos, de acordo com as condigées
pré-estabelecidas em contrato;

Esta norma deve ser aplicada:

a) No ato da contratagdo de uma empresa;
b) Durante o dia a dia da operacionalizagdo da empresa;
c) No ato do encerramento do contrato.
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NR 01 - Disposi¢bes gerais;

NR 02 - Inspecéo prévia;

NR 04 - Servicos especializados em SESMT;

NR 05 - Comisséo interna de prevencao de acidentes (CIPA);

NR 06 - Equipamento de protecao individual (EPI);

NR 07 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);
NR 08 - Edificacoes;

NR10 - Seguranga em instalagbes e servigos em eletricidade;

NR 11 - Transporte, movimentacdo, armazenagem e manuseio de
materiais;

NR 12 - Maquinas e equipamentos;

NR 13 - Caldeiras e vasos de pressao;

NR 15 - Atividades e operagdes insalubres;

NR 16 - Atividades e operagdes perigosas;

NR 17 - Ergonomia; e CIPA
NR 18 - Condigbes e meio ambiente de trabalho na industria da e DIRETORIA
construcéo; e RH

NR 20 - Liquidos combustiveis e inflamaveis;

NR 21 - Trabalho a céu aberto;

NR 22 - Seguranga e saude ocupacional na mineragéao;
NR 23 - Protegao contra incéndios;

NR 24 - Condigbes sanitarias;

NR 25 - Residuos industriais;

NR 26 - Sinaliza¢ao de seguranca;

NR 27 - Registro profissional do técnico de seguranca do
trabalho no MT;

NR 33 - Execugéo de trabalhos em espagos confinados;
NR35 - Execucao de trabalhos em altura.

PAE - Preparagéo e Atendimento a Emergéncias

PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
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Promover visita em campo com a empresa contratada para apresentacao
do local de trabalho, reconhecimento dos perigos e riscos das atividades.

Acompanhar e monitorar o desempenho da empresa contratada durante a
execucdo das atividades, focando Saude, Seguranca, Meio Ambiente e
Qualidade;

Interromper qualquer atividade que exponha os empregados a riscos Graves
e Iminentes

Ser intolerante com o descumprimento de padrées e procedimentos,
aplicando as multas e penalidades previstas ou rescindindo contrato, se
necessario;

Informar a empresa contratada e seus empregados que seréo passiveis de
punicao por descumprimento dos procedimentos de Seguranga do Trabalho;

Somente colocar empresa contratada para executar qualquer tipo de
atividade apds atendimento deste procedimento, dos requisitos legais
aplicaveis a esta e aos demais do SGSSO da BSB

Inspecionar periodicamente a empresa contratada, no local de suas
atividades, verificando as condigcbes do canteiro de obras, instalagdes
sanitarias, equipamentos, veiculos, ferramentas, EPI, EPC.

Acompanhar e dar suporte as empresas contratadas durante todo o seu
processo de mobilizacdo e manutengao deste.

Fornecer a empresa contratada as informagdes sobre os riscos envolvidos
com as tarefas;

Promover o processo de mobilizagdo das empresas contratadas e liberar
acesso das empresas, suas maquinas, ferramentas e empregados;

Avaliar toda documentagdo de Saude e Seguranga do Trabalho das
empresas contratadas;

Auditar a atuagdo das contratadas quanto a Seguranga e Saude
Ocupacional e notificar as situagbes ndo conformes detectadas para as
devidas corregoes;

Arquivar a documentagao da empresa contratada até o término do contrato.

=

incentivando
areciclagem
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A Contratada devera apresentar todos os documentos referentes ao
processo de mobilizagdo e documentos dos empregados em arquivo fisico
antes da execucgdo das atividades, conforme exigido pela BSB.

As copias apresentadas deverdo ser bem legiveis e estar devidamente
assinadas pelo responsavel da contratada.

Os empregados devem se apresentar, usando botina de seguranca com
biqueira de composite, crachas de identificagdo da empresa e documento
de identificagdo com foto, quando aplicavel.

Os empregados deverao se apresentar para inicio das atividades portando
os EPI's minimos para acessar a BSB: Botina de Seguranga com Biqueira
de Composite, Oculos de Seguranga, Capacete com Jugular, Protetor
Auricular.

A empresa contratada devera cumprir as determinacbes da BSB e
legislagdes pertinentes, em caso de descumprimento a empresa contratada
podera ser multada ou ter o contrato cancelado.

Comunicar de imediato a BSB, ao Gestor do Contrato, todas ocorréncias de
Incidentes e Condig¢des Inseguras.

Em caso de subcontratagdo a empresa subcontratada devera apresentar a
mesma documentagao exigida para a BSB.

Estas exigéncias minimas ndo eximem as empresas contratadas de suas
responsabilidades de cumprimento das Legislagbes pertinentes em sua
totalidade, e em caso de autuagdes, as mesmas deverao apresentar todas
as documentacdes exigidas pelos érgaos competentes.

A ART devera ser especifica para o PGR das atividades a realizar na BSB.

Para a realizagdo das medi¢cdes dos agentes ambientais, os aparelhos
deverao ter calibragdo com periodo inferior a um ano. Os instrumentos de
medicao deverdo ser apresentados a BSB antes do inicio da avaliagédo e
deverdo ter o selo de calibragao legivel juntamente com o relatério de
calibragdo. Somente serédo aceitos relatérios de calibragao emitidos pelo
INMETRO. O LTCAT somente sera aceito com ART especifica.

O PCMSO devera citar além do meédico coordenador, todos os médicos
examinadores habilitados a realizarem a avaliagdo dos exames diversos
(pertinentes) ocupacionais da func¢éo, conclusdo e emissdo do ASO —
Atestado de Saude Ocupacional. Nota: Nao sdo aceitos ASOS que o médico
examinador n&do conste no PCMSO.

O PCMSO devera conter os contatos do médico coordenador, responsavel
pela empresa e Técnico em seguranga do trabalho (caso aplicavel).

Os documentos legais (PGR, PCMSO, LTCAT, PCA, PPR e Laudo
Ergondmico), deverdo ser entregues em meio fisico e digital (via e-mail).

e Parceiros
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Regras de
Seguranga
Basicas

e Todos

SEGURANCA

PROIBIDO A UTILIZAGCAO DE ADORNOS
(ALIANGA, ANEIS, PULSEIRAS, COLAR,
PIERCING, RELOGIO, BRACELETES,
BRINCOS, OUTROS)




Politica de Gestao f bSb

de Contratadas  D0OC-040 =
(&=

!80 9001:201%

SRESA CERT]

e A\ e
( ((a9M@ ) )




